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GO/158/13  
A tutte le Aziende ASSOCIATE  

 
Roma, 24 aprile 2013 
 
 
Circolare n. 33/ER  
 
 
Oggetto: Nomina Energy Manager - Legge n. 10/1991, art. 19 
 
 

Come di consueto, il 30 aprile 2013 scade il termine per la nomina del 
responsabile per la conservazione e l’uso razionale dell’energia – Energy Manager. 

Tutti i soggetti consumatori di energia, pubblici e privati, persone fisiche e 
giuridiche, enti e associazioni operanti nel settore industriale, terziario, civile e dei 
trasporti sono obbligati a nominare l’Energy Manager se, nel 2012, hanno consumato 
più di: 

     10.000 tep (tonnellata equivalente di petrolio) nel settore industriale 
     1.000 tep nel settore civile, terziario, trasporti 

L’obbligo riguarda anche gli operatori che hanno assunto appalti per la fornitura 
di servizi calore/energia. Questi ultimi hanno l’obbligo di “nomina e comunicazione” 
solo se nel 2012 hanno consumato oltre 1.000 tep. 

La comunicazione deve avvenire mediante raccomandata, con avviso di 
ricevimento, inviata a: 

F.I.R.E. -Federazione Italiana per l’uso Razionale dell’Energia 
C.P. 2334 – 00185 Roma AD 

Oppure a mezzo “pec” all’indirizzo fireamministrazione@pec.it e deve essere 
redatta sul modulo, scaricabile dal sito internet www.fire-italia.it, e qui allegato per 
vostra comodità, unitamente alla tabella recante l’equivalente energetico di alcuni 
prodotti petroliferi.  

Per la verifica del rispetto del termine farà fede il timbro postale di spedizione; 
quindi, è opportuno conservare per almeno cinque anni una copia della 
comunicazione e la relativa ricevuta. 

NOTA: la comunicazione deve essere fatta anche se non sono intervenute 
variazioni rispetto alla precedente comunicazione, cioè rispetto a quella già fatta entro 
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aprile 2012. Se per un soggetto decade l’obbligo di nomina, è opportuno che esso lo 
comunichi alla FIRE per evitare accertamenti inutili. L'azienda che sostituisce il 
proprio Energy Manager non deve comunicarlo prima della scadenza successiva 
ordinaria. 

Sanzioni: l’omissione o il ritardo della nomina e della relativa comunicazione – 
se dovute – comporta il pagamento di una sanzione amministrativa da € 5.164 a € 
51.645. 

Cordiali saluti. 
  
 Segreteria Generale 
 Ing. Gian Maria Orsolini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegati:  Modulo nomina 
  Equivalente energetico 

  
 


