Esposizione ad agenti cancerogeni nei luoghi di
lavoro

Vi ricordiamo l'importanza dell’istituzione e dell'aggiornamento del

SPOSTI AD AGENTI CANCEROGENI

come consigliatoVi tramite ns.

REGISTRO DEGLI
lettera

comandata in occasione dell’entrata in vigore del DIgs.81/08.

=gli esposti ad agenti cancerogeni

: il Datore di Lavoro (Gestore del Punto
e ed aggiorna un registro di esposti ad agenti cancerogeni e ne cura la
. tramite del medico competente (art. 2 DM 155/07 e art. 243 DLgs

ligure che seguono si riportano i fac-simile del modello definito dal Decreto
Mlinisteriale n°155 del 2007 da utilizzare per la trascrizione dei dati.
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Il Registro & formato da una
prima pagina, identificativa
della azienda, e da una serie
di pagine successive (tante
quanti sono i lavoratori
esposti) denominate
‘Annotazioni individuali'.
Nella prima pagina
inseriti dati relativi a:

@ datore di lavoro

# tipo di esposizione
@ numero e tipologia dei

dipendenti

vanno

La prima pagina va firmata
dal datore di lavoro
(vd. figura 1)

-Quali lavoratori devono
essere iscritti?

i lavoratori per i quali la
valutazione dell'esposizione
ad agenti cancerogeni ha
evidenziato un rischio per la
salute (tipicamente gli addetti

all’'erogazione carburanti).



yrmazioni registrare?
avoratore iscritto nelle ‘annotazioni individuali’ del registro (le pagine successive
prima) deve essere riportata:
I'attivita svolta
I'agente cancerogeno utilizzato
« il valore dell'esposizione a tale agente
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Dove inviare il Registro?
Il Datore di Lavoro invia copia del registro all'INAIL in busta chiusa con dicitura “Registro
Esposti Agenti Cancerogeni D.Lgs. 81/2008 - D.M. 155/2007”, al seguente indirizzo:
INAIL - Settore Ricerca, Dipartimento di Medicina del Lavoro, Via Fontana
1 - 00040, Monte Porzio Catone (RM). ed alle ASL competenti per
e comunica eventuali variazioni ogni 3 anni o ogni volta i medesimi ne

sono le modalita di tenuta?
stri di esposizione sono custoditi dal Datore di Lavoro, per il tramite del Medico
npetente, almeno fino alla risoluzione del rapporto di lavoro e trasmessi con
lvaguardia del segreto professionale e la tutela della riservatezza dei dati.

Cosa fare in caso di cessazione del rapporto di lavoro o di attivita dell’azienda?
In caso di cessazione del rapporto di lavoro, il Datore di Lavoro, per il tramite del Medico
Competente, invia all'INAIL le annotazioni individuali contenute nel registro e la cartella
sanitaria e di rischio (istituita e conservata dal Medico Competente), consegnandone
copia al lavoratore. In caso di cessazione di attivita dell’azienda, il Datore di Lavoro
consegna il registro e le cartelle sanitarie all'INAIL e il solo registro alla ASL.



